Prijavite se za izazovan
posao u vodecoj
turistickoj kompaniji

u Hrvatskoj!

Valamar Riviera je vodeca turisticka kompanija
koja upravlja hotelima, ljetovalistima i kamping
ljietovalisStima duz jadranske obale - u Istri, na
otocima Krku i Rabu, Makarskoj i Dubrovniku.
S oko 5 milijardi kuna ulaganja u Sirenje i podi-
zanje kvalitete portfelja Valamar je od najvecih
investitora u turizam u Hrvatskoj i regiji.
Akvizicija hotela Valamar Obertauern u Austriji u
2018. godini predstavlja vazan iskorak kompanije
ka internacionalizaciji poslovanja.

U svoja 34 hotela i ljetovaliSta i 15 kamping lje-
tovaliSta Valamar moze smjestiti oko 57.000
gostiju dnevno sto ¢ini oko 12 posto ukupnog
kategoriziranog smjestaja u Hrvatskoj.

Strategija kompanije pociva na nacelu da su
ulaganja u podizanje kvalitete smjesStaja, razvoj
talenata, inovativne usluge i razvoj destinacije
glavni pokretac rasta i razvoja.

Znanje, profesionalnost i vrijedan rad nasih 6.600
zaposlenika temelj su izvrsnosti usluge, odrzivosti
i rasta poslovanja.

Pozivamo sve zainteresirane kandidate da se pridruze F&B
timu upravne zgrade Porec i postanu:

KONOBAR-SANKIST - jedan izvrgitelj za rad u

Porecu (m/z)

Od kandidata se o€ekuje:

- pripremanje i posluzivanje pi¢a i ostalog asortimana iz
kuhinje i Sanka

- primjena najvisih standarda kvalitete roba i usluge

- odgovornost za primjenu standarda i normativa rada te
urednost Sanka

- vodenje odgovarajuc¢e dokumentacije

- odgovornost za financijsko poslovanje Sanka

- odgovornost za opremljenost i snabdijevanje Sanka robom
i inventarom

- odrzavanje Cistoce i urednost aparata i uredaja na Sanku

Potrebno obrazovanje, znanja i vjeStine:

- KV/SSS ugostiteljskog usmjerenja

- minimalno 2 godine iskustva na sli¢nim poslovima u
usluznim djelatnostima (prednost iskustvo u turizmu)

- vrlo dobro koristenje minimalno engleskog i/ili njemackog
jezika

- osnovna IT pismenost

- orijentacija na gosta i izvrsnost usluge

- razvijene komunikacijske vjestine

- visoka razina samoorganizacije, osobne ucinkovitosti i
smirenosti u radu pod pritiskom

Uvjeti zaposlenja:

- ugovor se zasniva na odredeno vrijeme s probnim rokom
od tri mjeseca te moguc¢noscu zaposlenja na neodredeno
vrijeme

- cjelogodisnji rad u jednoj smjeni, od ponedjeljka do petka

- rad u dinami¢nom i poticajnom okruzenju

Planirani poCetak rada: 01.03.2019. godine.

Prepoznajete li u nasim potrebama i ocekivanjima svoju priliku,
posaljite nam svoju prijavu sa zivotopisom do 11.02.2019.
elektronickom postom na adresu natjecaj@valamar.com s
naslovom: ,Konobar-Sankist upravne zgrade”.

Za dodatna pitanja, slobodno nas kontaktirajte:

Valamar Riviera d.d.

Sektor ljudskih potencijala
Stancija Kaligari 1, 52440 Porec
T +38552 408 032

E natjecaj@valamar.com
www.valamar-riviera.com

VAINO - Informacua o obradi osobnih podataka. Vodit EU obrade Vasih osobnih podataka je Vialamar Riviera d.d. sa sjediStem u Porecu, Stancija Kaligari 1. Sluibenika zastite podataka
moZete kontaktirati za ostvarenje svih Vasih prava te postavljanje upita i prigovora na e-mail: dpo@valamar.com ili postom na Valamar Riviera d.d. sa sjedistem u Porecu, Stancija Kaligari 1 - za DPO.
Svrha obrade je provodenje natjecaja za zaﬁosljavanje Sve detalje obrade osobnih podataka zaposlenika i kandidata za zaposlj avanHe moZete proCitati u Politici zatite privatnosti u vezi zaposlenja

objavljenoj na ht DS //va\amar riviera.com/!

na prenosivost po

r/izjava-0 Drlvamost\/ Vasi podaci se obraduju i pomno cuvaJu temeljem vase privole/jav
na natjecaj Vodite J obrade Ce brisati u roku od dva mjeseca nakon zavrdetka natjecaja. U svako doba moiete traiiti pristup svim svojim podacima, ispravak podataka, br|sarHe podata
ataka. U slucaju bilo kakvih zahtjeva i upita vezanih uz Vase osobne podatke, moZete kontaktirati sluzbenika za zastitu osobnih podataka e-mailom na a

janja na natjecaj za posao. Podadi koje ste dali Emhkom]avljanj
a te imate pravo

resu dpo@valamar.com ili

postom na adresu Valamar R\vwera d.d., Stancija Kaligari 1., Pore¢, odnosno moZete se obratiti i Agenciji za zastitu osobnih podataka.



